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 دراس ي لمقرر  الطالب تقييم ستبيانإ

 

الراجعة  بناء على التغذية تحسين وتطوير العملية التعليمية  لغرضستبيان إلى تقييم تدريس المقررات ال   اهدف هذي :عزيزنا الطالب

  يمكن   حتى   نظرك  وجهة  من  المناسب  المعيار  أمام   √)وضع علامة )لذا يرجىى    .  على المعايير ادناه  إجابتك  لالمن خرتكم وذلك  ض من ح

 .    التعليمية   بالعملية  الرتقاء  في  أرائك   من  االستفادة
 
  -3  ،  اوافق   ل  -2  ،   بشدة  اوافق  ل   -1:   ) هو  المستخدم  التقدير  مقياس  بأن  علما

 ( بشدة أوافق  -5 ، أوافق   -4 ،  ما لحد  صحيح 

 .......... ..........................-الفصل الدراس ي المقيد به المقرر   :    ....................... ......................  -: المقرر الدراس ي   

 أستاذ المقرر    :..................................................................   القسم العلمي    :............................................... 

 

 

    أداء عضو هيئة تدريس الدقة في اختيار الإجابات يساعدنا على تطوير  

 

 5 4 3 2 1   بنود الإستبيان  ر.م

      مدى توضيح المستهدف من تدريس المقرر في بداية الفصل الدراسىي  1

      مدى كفاية عدد الساعات الدراسية المخصصة للمقرر   2

      مدى ملائمة الوعاء الزمني للمقرر مع التوصيف المحدد له  3

      مدي االستفادة  العملية أو التطبيقية من المقرر  4

      مدى علاقة المقرر الدراسىي بمتطلبات سوق العمل  5

      مدى توفر المكانيات اللازمة لتدريس المقرر  6

      مدى توفر مصادر جيدة وحديثة للمادة العلمية للمقرر  7

      والمفاهيم   مدى اكتساب الطالب لمخرجات التعلم المستهدفة من المقرر : المعارف   8

      اكتساب مهارات جديدة من المقرر  9

      دور المقرر فى  تنمية القدرات الإبداعية للطلاب 10

11 
       الوسائل / / كتاب   ةمدى توفر مصادر جيدة وحديثة للمادة العلمية للمقرر: مذكر 

 اللكترونية  
  

   

      سىي بمتطلبات سوق العمل الدرا مدى ارتباط المقرر  12

 (  QAO : 08 رقم النموذج: ) 

 


