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 ستبيان تقييم أداء المرشد الأكاديمي من قبل الطالبإ
  

سواء من ناحية متابعة الطالب   أداء المرشد الأكاديمي ك ؤ يهدف هذا الاستبيان الى قياس مدى رضاعزيزي الطالب : 

 أو الاستفادة من الخدمات المقدمة من طرفه.
 

 ....................................... .................................................... اسم المرشد الأكاديمي:

 ......................................... :الفصل الدراس ي             ...........................................  :  العلمي القسم

 

 بأن مقياس التقدير المستخدم هو:   (✓)إقرأ كل عبارة وضع علامة 
ً
 أمهامها، علما

 ( أوافق بشدة  -5،  أوافق  -4،  صحيح لحد ما   -3،  لا اوافق  - 2،  لا اوافق بشدة  -1)   

 

   الدقة في اختيار الإجابات يساعدنا على تطوير خدمات الإرشاد الأكاديمي

 5 4 3 2 1   بنود الإستبيان  ر.م 

      للمرشد الأكاديمي ساعات مكتبية معلنة وواضحة  1

      تلقيت معلومات كافية عن أهمية الإرشاد الأكاديمي في حياتي الجامعية من المرشد  2

      يتواجد المرشد الأكاديمي خلال الساعات المكتبية المخصصة للإرشاد الأكاديمي 3

      تتعدد طرق التواصل مع المرشد الأكاديمي 4

 من المرشد الأكاديمي لتطوير أفكار  5
ً
      كفي مجال تخصص ك  وتوجهات كوجدت تشجيعا

      وتقديم المشورة والنصح اكل  شالمسرعة حل  معك من حيث كان المرشد الأكاديمي متعاون   6

      مفيدة   المرشد الأكاديمي كاللقاءات الفردية التي عقدها مع  7

      المرشد الأكاديمي كم  من اللقاءات الجماعية التي عقدها معادة استفهنالك  8

      أثناء الفصل الدراس ي  كيتابع المرشد الأكاديمي مدى تقدم 9

      تجد أن الملف الأكاديمي يساعد على التوجيه الصحيح  10

      الجامعة  شعر بالرضا بشكل عام عن مستوى جودة الإرشاد الأكاديمي في ت 11

12 
ويقدم   والاولويات  المقررات  تسلسل  ذلك  في  بما  الدراسية  الخطة  الأكاديمي  المرشد  يوضح 

 النصح لك 
     

 : ملاحظات
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 (  QAO : 06 رقم النموذج: ) 

 


